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Izglitibas iestades visparigs raksturojums:

1. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki (misija, vizija, vertibas).

Izglitibas programmas Izglitibas Izglitojamo skaits | Pedagogiska |Atbalsta personals
nosaukums programmas personala
kods skaits

V1§par_egas pirmsskolas 01011111 74

izglitibas programma
Specialas pirmsskolas

- 35 5

izglitibas programma 13

izglitojamajiem ar 01015511
valodas
trauc€jumiem

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki (misija, vizija, vertibas).

Izghtibas iestades misija — profesionala un radoSa komanda, kas palidz b&rnam noticét sev,

apzinaties sevi, attistit kritisko un radoSo domaSanu, veidot prasmi pienemt atbildigus l€mumus,

izteikt sevi radosa darbiba un git panakumus, sadarboties un lidzdarboties.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — tris puSu sadarbibas modelis — zinatkars, radoSs un

dzivespriecigs bérns, profesionala un radosa pedagogu komanda un uz sadarbibu vérsti bérnu vecaki.

Izghtibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — drosiba, ciena, tolerance, atbildiba.
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3. Informadcija par izvirzito prioritasu sasniegsanu, 2023./2024. m.g. darba prioritates un sasniegtie

rezultati( kvalitativie un kvantitativie).

Prioritate Sasniedzamie rezultati- Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalg;ji

kvalitativi un kvantitativi sasniegts/ Nav sasniegts) un komentars

Nr. 1 a) kvalitativi: a) Sasniegts. Raditi apstakli un vide, lai ikviens

Sekmet valodas
lietojumu macibu
procesa,
sadarbojoties ar

atbalsta personalu.

atbilstosi
vecumposmam atbild
uz jautajumiem, un
pastasta par redzeto,
dzirdeto;

izglitojamie klausas
latvieSu valodas
skan&juma, saprot
vienkarsus jautajumus,
noradijumus, macas

atbilstosi rikoties.

pedagogs un izglitojamais lieto un pilnveido

latvieSu valodas zinasanas.

b) kvantitativi:

reiz ménesi tiek
organizeti teatra
uzvedumi;

vairakas reizes nedéla
izglitojamie dzied
dziesmas, veido mazus
stastus latvieSu valoda,

skandé skaitampantus.

b) Sasniegts. Katru ménesi iestad€ notiek teatra
izrades. Izglitojamajiem paplasina vardu
krajumu, attista iztéli, atminu, domasanu,
radoSumu un veicina empatiju. Pedagogi
regulari satiekas ar logopediem lai kopigi planot
pedagogisko procesu, veicinot valodas
lietojumu.

Miizikas nodarbibas tiek dziedatas dziesmas
latvieSu valoda, nesaprotama teikuma vai varda

nozimi parruna un izskaidro.

Nr. 2

Veidot drosu,
meérktiecigu un
izzinoSu ara vidi
sekmiga macibu un

audzinasanas

procesa IstenoSanai.

a) kvalitativi:

izglitojamie patstavigi
darbojas ara vidg;
izglitojamie prot audzet
augus, verot un riip&jas
par tiem, izprot augu

pielietojumu;

a) Sasniegts. Ara vide ir izveidota atbilstosi
izglitojama izzinoSai, patstavigai, drosai,

attistoSai darbibai.
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izglitojamie izmanto
dabas materialus
macibu procesa,

rotalas.

b) kvantitativi:
J pedagogi vienu reizi
nedéla vada
nodarbibas ara vidé,
plano un realizé
atklato rotalnodarbibu
péc grafika;

divas reizes gada
organiz€ radosas
darbnicas ara vide,

sekméjot

audzinasanas procesu.

b) Sasniegts. Veicot izzinoSus darbus, iesaistoties
dabas v€ros$ana un pétisana izglitojamie patstaviga
darbiba attista radoSumu, centibu un atbildibu.

Macibu un rotalu darbibas vienotiba sekme
izglitojamo attisttbu veseluma, pasSkontroli un

paSanalizi.

4. Izglitibas iestades izvirzitas darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati
2024./2025. m.g. (kvalitativi un kvantitativi).
Prioritate Sasniedzamie rezultati- kvalitativi un kvantitativi

Pedagogi macibu procesa izmanto

datortehnologijas un digitalos macibu lidzeklus.

a) kvalitativi:
epedagogs jegpilni un mérktiecigi izmanto
digitalas platformas pieejamos resursus;
ieverot iericu

eizglitojamie prot digitalo

lietoSanas noteikumus, izmanto digitalas
ierices pieaugusa parraudziba;
eizglitojamie prot atSkirt virtualo pasauli no

realas.

b) kvantitativi:
evienu reizi nedéla, izglitojamie praktiski
darbojas ar digitalajiem rikiem;

emacibu gada laika pedagogs organizé vienu

atklato rotalnodarbibu izmantojot, digitalas
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tehnologijas. Nodarbibu v&ro un analizé

iestades pedagogi.

Iestades vajo un stipro pusu izzinasana.

a) kvalitativi:

e izpltiti valsts un pasvaldibas politikas
planosanas dokumenti;

eieprick§€ja “Attistibas plana “ analize,
izvert€Sana  un  turpmako vajadzibu

noteikSana;

e izstradats iestades attistibas plans.

b) kvantitativi:

e visi darbinieki piedalas iestades SVID

analize.

5. Kritériju izvértejums- stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

5.1. “Macisana un macisanas”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

pedagogi izmanto daudzveidigas macibu

metodes, izglitojamie apgiit: zinasanas,
prasmes un kompetences, to apliecina dati
par rotalnodarbibu véroSanu. P&c atklatajam
nodarbibam vienmér notiek parrunas par to,
ka pedagogam veicies, vaditajas vietnieks
izglitibas joma sniedz ieteikumus un
atbalstu, parrunajot atklatas nodarbibas;

katru ménesi tick organizétas pedagogiskas
sapulces, vaditaja vietnieces un macibu jomu
konsultants sniedz atbalstu un ieteikumus
pedagogiskaja darbiba. Sapulces palidz
noskaidrot problémjautdjumus un atrisinat
tos;

iestades pasakumu izveértésana (secinajumi,
verojumi, noskaidrot

rezultati), palidz

vaditajas vietniekiem izglitibas joma sniegt

ieteikumus un atbalstu pedagogiem,

parrunajot atklatas nodarbibas, pasakumus,
u.c.;
e pilnveidot

pedagogu  zinasanas  par

movativu darba formu un metosu|
izmantoSanu, macibu procesa;
e vienu reizi nedéla organizet

rotalnodarbibas izglitojamajiem ara vidg;

e pedagogiem sadarbiba ar  atbalsta)
personalu, izvertét izglitojamo attistibas|
vajadzibas un pé€c nepiecieSamibas|

nodro§inat atbalsta pasakumus.
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pasakuma efektivitati, un nepiecieSamos
uzlabojumus;

e izglitojamo vispargjai attistibai tiek piedavati
intereSu izglitibas pulcini (keramika, joga,
zimeSana, dejoSana, anglu valoda);

e Dbalstoties uz Edurio aptauju secinam, ka
lielaka dala vecaku Iidzdarbojas izglitojamo
izaugsm& un ir inform&ti par izglitojamo

sasniegumiem.

5.2. “Pedagogu profesionala kapacitate”

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

e Visi iestade stradajoSie pedagogi un atbalsta | ¢ NodroSinat pedagogus ar iesp&ju pilnveidot
personals ieguvu$i atbilstosu izglitibu un savas zinasanas un prasmes;
profesionalo kvalifikaciju; e veicinat pedagogu IT prasmju pilnveidi;

e iestadé ir izveidots pedagogu profesionalas | e motivét pedagogu iesaisti profesionalas
pilnveides plans; darbibas kvalitates pakapes iegiiSana;

e pedagogi sistematiski veic profesionalo pilnveidi | e nodrosinat iespéju pedagogiem vairak macities
saskana ar planu, péc edurio aptaujas 81 % vienam no otra, iesaistot savstarp€ja vertésanas
pedagogu apliecina, ka vadiba atvél laiku un procesa.
finansialos resursus lai pedagogi var mactties;

e informacija par pedagogu profesionalo pilnveidi
regulari tiek atjaunota un parskatita VIIS;

e ir izstradata Olaines pirmsskolas izglitibas
iestades “Zile” pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates novertesanas kartiba;

e iestade ir maciSanas konsultants — sniedz
pedagogiem  atgriezenisko  saiti,  ve€rojot
rotalnodarbibas un maciSanas vidi. Konsulté

pedagogus par efektivu macisanos.
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5.3 “Atbalsts un sadarbiba”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sadarbiba ar vecakiem uzsakta auglu darza
izveide iestades teritorija;

vecaki aktivi iesaistas iestades organizetajos
pasakumos — Mikeldienas tirdzins,
Ziemassvetku radosas darbnicas, Bluka

vilkSana, Ligo svétki;

e Veikt aptaujas, parrunas, tikSanas ar iestades

darbiniekiem, lai izzinatu iestades
organizacijas kultiru;

auglu un ogu darza uzkopSana, véroSana lai
izglitojamie papildinatu zinaSanas, prasmes,

praktiski darbojoties realaja dzive;

jaunuznemtajiem izglitojamajiem un vinu e ik gadu papildinat auglu un ogu darzu.
vecakiem, pirms uzsakt pirmsskolas gaitas,
tiek piedavata iepaziSanas stunda, grupas
telpas;

e iestade tiek ieverotas cienpilnas attiecibas
gan kolektiva vide, gan sadarbiba ar
izglitojamo vecakiem,;

e definétas kopigas veértibas un sadarbibas

principi, tadejadi, veidojot uz lidzatbildibu

verstu organizacijas kulttiru.

6. Izglitibas iestades dibinataja noteiktie meérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris gadiem, to
ietvaros galvenais paveiktais 2023./2024.m.g.
1) NodroSinat miisdienigas, kvalitativas izglitibas piedavajumu:
e pedagogi, atbilsto$i vecumposma pakapei, regulari plano macibu saturu macibu jomu ietvaros,
apakSgrupas, integréjot caurviju prasmju attistibu un vertibas balstitu ieradumu veidoSanos
macibu procesa;

e pedagogi aktivi organiz€ja rotalnodarbibas ara vide, pétiSanas un eksperimentu majina.
2) Stiprinat izglitibas iestades digitalo vidi:

e regulari izmanto informacijas un komunikacijas tehnologijas, lai paaugstinatu darba

produktivitati, informacijas apmainu, iegiitu noderigu informaciju macibu procesa organizésanai;
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e sagatavoSanas grupas izglitojamie kopa ar pedagogiem aktivi macibu procesa pielieto interaktivo

tafeli un plansetdatorus.

3) Nodrosinat atbalstu ikviena izaugsmei:

e iestadeé ir nodrosinata laba psihologiska, emocionala un fiziska vide pedagogiem, izglitojamajiem
un darbiniekiem. Izglitojamo attistibu un izaugsmi nodros$ina profesionali pedagogi, diferencétas
macibu metodes, daudzveidiga maciSanas vide un materiala baze;

e izglitojamie ar prieku piedalas audzinaSanas un macibu procesa, ka art organizétajos pasakumos,
tematiskas pecpusdienas, radosajas darbnicas un citas aktivitates;

e izglitojamajiem tiek organizéta savlaiciga individudlo vajadzibu diagnostic€Sana un atbalsta
pasakumu organiz€Sana, piesaistot ar1 izglitojamo vecakus. Atbalsta nodroSinaSanai sadarbojas
grupas pedagogi, atbalsta personals, iestades vadiba un izglitojamo vecaki.

7. Izglitibas programmu istenosanas kvalitates merki 2024./2025.m.g., nemot véra
sasniegumu izvertésanas datus 2021./2022.m.g., 2022./2023.m.g., 2023./2024.m.g.
1. Vecumposmam atbilstoSas ara vides nodroSinasana.

2. Sistematiska un jégpilna digitalo tehnologiju izmanto$ana macibu procesa.

8. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem, to ieviesana un sasniedzamie rezultati.

Macibu gads Prioritates Galvenie secinajumi péc macibu gada
izverteéSanas
2022./2023. m.g e Izkopt tikumus: atbildiba, centibu, e Izglitojamie sp&j darboties
drosmi, godigumu, gudribu, kolektiva, realiz€jot noteiktus
laipnibu, Iidzcietibu, mérenibu, uzdevumus rotalnodarbibas;
savaldibu, solidaritati, taisnigumu e izglitojamie vélas sarunaties,
un toleranci, ka arT drosibas un iesaistas dialogos. Prot raksturot
veseliga dzivesveida izpratni un savus un citu personu ricibu.
pielietoSanu ikdiena. Prot novertét savu ricibu;
e spgj apzinati darboties, ir
motiveti pasaules izzinaSanai,
prot atpazit savas izjiitas;
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e apzinas fizisko aktivitasu
nozimi veselibas saglabasana.

Izprot veseliga &diena nozimi.

2023./2024. m.g. e Veicinat atbildibu par dabas e Izglitojamajiem ir izveidojusies
aizsardzibu, saudzigi izturéties pret izpratne par vides sakartoSanu.
apkartgjo dabu. Prot saudzigi iztur@ties pret

dabu, izprot dabas resursu
vertibas — gaiss, tidens, ligzdas
putniem. Izglitojamie piedalas
talkas, sakopj teritoriju, iekarto
siltumnicu, ka ar1 piedalas
makulatiiras un bateriju
vakSana;

e izglitojamie iesaistas
petnieciskaja darbiba iestade
pilsétas un vides saglabaSana.
Piedalas dazados konkursos,
projektos, pargajienos.
Izglitojamajiem ir zinasanas un
praktiska pieredze, ir izpratne
par saudzigu attieksmi pret
apkart€jo vidi. Izglitojamajiem
ir padzilinata izpratne par

apkartnes dabas objektiem.

2024./2025. m.g. e Sekmét izglitojama izpratni par
gimeni, vecaku  lomu  un

savstarp&jam attiecibam gimeng.

9. Informdcija par nozimigajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem.
e Piedalijjamies Latvijas Olimpiskas komit&jas (LOK) organizéta pasakuma ’Olimpiska diena”.
e Latvijas Tautas sporta asociacijas (LTSA) projekta “Eiropas judze”, lai popularizétu sportisku,
veseligu un aktivu dzivesveidu.

e UEFA Playmakers sporta aktivitates futbola apguvei 5-8 gadus vecam meiteném.

10. Sasniegumi:
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10.1 Jebkadi sasniegumi, par kuriem v€las informéet izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko, ikdienas sasniegumiem).
e Paplasinata ara vide ar dazadam aktivitatém, izglitojamie tick mudinati darboties visas dienas
garuma.
e Vasaras ménesos izglitojamajiem tiek nodroSinatas aktivitates ar tideni — dazadi tidens trauki,
vanninas, kuras var istenot didaktiskas nodarbibas, eksperimentus un p&tijumus.
e Ziemas méneSos notiek sporta nodarbibas, kuras izglitojamie slépo - nortida organismu.
e Jestades teritorija ir ierikotas dobes un siltumnica, stadits auglu darzs izglitojamie var giit
pamatprincipus praktiskaja darbiba dabaszinatnu joma.
o lestades teritorija atjaunota sajiitu taka, dota iesp€ja izbaudit dazadas sajutas, ko peédam rada oli,
eglu un priezu ¢iekuri, smiltis, keramzita gabalini, mizu mul€a, kastani un citi dabas materiali.
e Paplasinats interesu izglitibas piedavajums, lieliska iesp&ja attistit izglitojama intereses, giit jaunu
pieredzi, iemanas.
Secinajumi: Gada laika izglitojamo sadarbibas un komunikacijas prasmes ir uzlabojusas, runas,
valodas un kritiskas domasanas prasmes japilnveido. Macibu procesa nodrosinat balansu starp
grupu un ara darbu.
11.  Informdcija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades
vaditdja profesionalas darbibas novértéSanda noradito uzdevumu izpildi (2022./2023.m.g.,

2023./2024.m.g.)

Ieteikumi

Informacija par paveikto

Formulgjot iestades attistibas meérkus, paredzet
skaidrus un precizus to sasniegSanu apliecinoSus
kvalitativos un kvantitativos indikatorus un to

identificéSanas panémienus.

Formulgjot iestades attistibas mérkus, planojam
skaidrus un precizus to sasniegSanas apliecinoSus
kvalitattvos un kvantitativos indikatorus, un to

identific€Sanas panémienus.

Nakamajam attistibas periodam izvirzit meérkus
uzsakto parmainu istenoSanai un nostiprinasanai, un
ar to saistito personala profesionalo kompetencu

pilnveidei un kapacitates paaugstinasanai.

Katrs darbinieks ir izvirzijis mérkus profesionalo

kompetencu pilnveidei.

Iepazit citu pirmsskolas izglitibas iestazu pozitivo

pieredzi  skolvadibas sistémas E-klase riku

mérktiecigai un jégpilnai lietoSanai pedagogiska
dinamikas

procesa planosana, beérnu attistibas

Iestades atbildigais vaditajas vietnieks ir E-klases
virslietotajs, pilnveidojis zinaSanas un iekrajis
pieredzi skolvadibas sistemas E-klase lietoSana.
Jaunie pedagogi tiek apmaciti E-klases lietoSanai.

Vecaki lieto E-klasi sazinai ar pedagogu un
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dokumenté$ana un informacijas apmaina ar

izglitojamo vecakiem.

izglitojamo sasniegumu un vert§jumu iepazisanai,

ka ar1 darbibai ikdiena.

Delegét atbildibu un uzticét pienakumus, lai
savlaicigi aktualiz€tu informaciju, kas ir publiski
pieejama — gan iestades iek$€jos normativos aktus,
gan socialajos tiklos publicéto informaciju par

notikumiem izglitibas iestadg.

Informacija ir savlaicigi pieejama: iestades
timekla vietng, E-klas€, pie informacijas stendiem
grupas un pie stenda pie iestades centralajam

durvim.

Pilnveidot parmainu vadiSanas prasmes,
efektiviz€jot metodiska darba vadibu iestade
pedagogu profesionalo kompetencu attistibas
planoSanas, pedagogu labakas pieredzes uzkraSanas
un apmainas joma, nodroSinot iesp&jas pedagogiem
vairak macities vienam no otra, iesaistot savstarp&jas
vertéSanas procesa un sekméjot pedagogu vienotu
izpratni par kvalitativu un valsts nostadném

atbilstosu izglitibas procesu un ta ievieSanu prakse.

Pedagogiem tiek nodroS$inata iesp&ja verot vienam
otru, apmeklgjot atklatas nodarbibas (péc
izveidota  grafika), iesaistoties savstarpgjas
verté€Sanas procesa, sekmejot pedagogu vienotu
izpratni par kvalitativu un valsts nostadném
atbilstoSu izglitibas procesu. Vaditaja vietnieki
izglitibas joma un macibu eksperts sniedz atbalstu
pedagogiem macibu procesa pilnveidoSanai un

kvalitates uzlaboSanai.
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